
N. Dipartimento/Servizio/Direzione Regionale Incarico Note

1 Servizio Legale e di Supporto al Riordino Direttore del Servizio Legale e di Supporto al Riordino pubblicato il 15 dicembre 2014

2 Servizio Rapporti con il Volontariato Direttore del Servizio Rapporti con il Volontariato pubblicato il 15 dicembre 2014

3 Direzione Regionale  Campania e Basilicata Direttore Regionale pubblicato il 15 dicembre 2014

4 Direzione Regionale  Puglia e Molise Direttore Regionale pubblicato il 15 dicembre 2014

Croce Rossa Italiana                                                                                                                                                                                                                                                          

Posizioni Dirigenziali di Seconda Fascia  disponibili                                                                                                                                                    

Avviso rivolto ai Dirigenti di seconta fascia della Croce Rossa Italiana

Con riferimento alle disposizioni impartite in ordine ai posti di funzione vacanti presso la Croce Rossa Italiana,  viene emesso il presente interpello  nel rispetto dei principi di 

trasparenza e pubblicità di cui all'articolo 19, comma 1 bis, del D.Lgs. 165/2001. L'incarico è conferito secondo i criteri di cui all'Ordinanza Commissariale n. 38/2012.   Le 

Il Dirigente Servizio ROSP

Con riferimento alle disposizioni impartite in ordine ai posti di funzione vacanti presso la Croce Rossa Italiana,  viene emesso il presente interpello  nel rispetto dei principi di 

trasparenza e pubblicità di cui all'articolo 19, comma 1 bis, del D.Lgs. 165/2001. L'incarico è conferito secondo i criteri di cui all'Ordinanza Commissariale n. 38/2012.   Le 

domande dovranno pervenire entro dieci giorni dalla data di pubblicazione del presente interpello  a mezzo posta elettronica certificata all'indirizzo 

comitato.centrale@cert.cri.it. La CRI  può conferire la titolarità degli incarichi di cui al presente interpello, detti incarichi, ad eccezione di quello relativo al Servizio Legale e di 

Supporto al Riordino, e solo  laddove ne sussista la possibilità, potranno essere conferiti "ad interim". I dirigenti interessati dovranno specificare nella propria candidatura la 

disponibilità all'eventuale conferimento di un incarico ad interim.


