
N. Dipartimento/Servizio/Direzione Regionale Incarico Note

1 Servizio Legale e di Supporto al Riordino Direttore del Servizio Legale e di Supporto al Riordino pubblicato il 7 maggio 2013

2 Servizio Gestione Separata Direttore del Servizio Gestione Separata pubblicato il 7 maggio 2013

3 Servizio Vigilanza e Ispettivo Direttore del Servizio Vigilanza e Ispettivo pubblicato il 7 maggio 2013

4 Servizio Procurement, Contratti e Patrimonio Dirigente del Servizio Procurement, Contratti e Patrimonio pubblicato il 7 maggio 2013

5 Direzione Regionale Toscana Direttore Regionale pubblicato il 7 maggio 2013

6 Direzione Regionale Umbria Direttore Regionale pubblicato il 7 maggio 2013

7 Direzione Regionale Lazio Direttore Regionale pubblicato il 7 maggio 2013

8 Direzione Regionale Calabria e Sicilia Direttore Regionale pubblicato il 7 maggio 2013

9 Direzione Regionale Sardegna Direttore Regionale pubblicato il 7 maggio 2013

Croce Rossa Italiana                                                                                                                                                                                                                                                          

Posizioni Dirigenziali di Seconda Fascia  disponibili presso il Comitato Centrale e le Direzioni Regionali, rivolto a personale 

dirigenziale interno,  a seguito dell'emanazione del nuovo Regolamento di organizzazione e funzionamento dell'Ente

ll presente interpello interno è emesso nel rispetto dei principi di trasparenza e pubblicità in ordine ai posti di funzione vacante della Croce Rossa Italiana ed è rivolto a 

personale dirigente in possesso dei requisiti e della professionalità idonei allo svolgimento del relativo incarico. Gli incarichi verranno conferirti secondo i criteri di cui 

all'Ordinanza Commissariale n. 38/2012.  Le posizioni elencate sono quelle che hanno subito revisione in termini di responsabilità e di funzioni assegnate a seguito 

dell'emanazione del nuovo Regolamento di Organizzazione e Funzionamento della Croce Rossa Italiana. Gli incarichi di livello dirigenziale non generale potranno essere 

conferiti "ad interim"  qualora il dirigente interessato risulti già titolare di un incarico principale.  I dirigenti interessati possono far pervenire la richiesta entro dieci giorni 

dalla pubblicazione del presente interpello.


