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CROCE ROSSA ITALIANA
COMITATO CENTRALE

Dipartimento Risorse Umane e Organizzazione
(DIRUO)

Determinazione Direttoriale n°. 73 del 26.05.2008

IL CAPO DIPARTIMENTO

Visto il D. L.vo 30 marzo 2001, n°. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, come successivamente modificato
ed integrato; ' '

Visto lo Statuto dell’ Associazione italiana della Croce Rossa Italiana approvato con
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 6 maggio 2005, n. 97,

Visto il Regolamento dei Servizi e funzionamento dell’Ente Croce Rossa Italiana
emanato in attuazione dell’art. 48 del citato Statuto, con Ordinanza Presidenziale n. 267/07 del
14 giugno 2007 ratificata dal Consiglio Direttivo Nazionale nella seduta del 7 Luglio 2007,

Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 296 (Legge finanziaria 2007) — entrata in vigore il
1 gennaio 2007 - ed in particolare i commi 519 € 579, dell’art. 1 ;

Vista la Direttiva n. 7 del 30 aprile 2007 del Ministro per le Riforme e le innovazioni
nelle pubbliche amministrazioni che ha, tra 1’altro, dettato istruzioni circa I’applicazione del

citato comma 519;

Visti i pareri del Dipartimento della funzione pubblica (note DFP n. 30005 del 24
luglio 2007 e n. 37099 dell’1.10.2007); |

Vista la nota circolare del Dipartimento della funzione pubblica n. 10/07 del 20 luglio
2007 concernente la Legge 30 dicembre 2004, n. 311, articolo 1, comma 96, e legge 27
dicembre 2006, n. 296, articolo 1, commi 513, 519 e 940. Ripartizione del fondo relativo alle
assunzioni ed alla stabilizzazione di personale nelle amministrazioni pubbliche per 1’anno
2007.

Vista la richiesta del Dipartimento Risorse Umane e Organizzazione della Croce
Rossa Italiana di autorizzazione alla stabilizzazione, effettuata con nota n. 63701 del
9.10.2007, alla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica
ed al Ministero dell’Economia e delle Finanze, ai sensi dell’articolo 1, comma 519, della
legge n. 296/2006 e della citata nota Circolare del Dipartimento della funzione pubblica n.

10/07 del 20 luglio 2007,
Viste le Circolari del Dipartimento Risorse Umane e Organizzazione prot. n. 0081352

del 29.12.2006, n°. 2 dell’1.8.2007 e n°. 14 del 21.12.2007;



Visto il Decreto del Presidente della Repubblica del 29 dicembre 2007, emanato ai
sensi dell’articolo 1, comma 519, della legge n. 296/2006, con il quale la Croce Rossa ¢ stata
autorizzata alla stabilizzazione di 16 unitd per una spesa complessiva a regime di euro
525,352 unita;

Visto 1’articolo 3, comma 86, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, secondo cui le
assunzioni autorizzate per 'anno 2007, ai sensi del comma 96 dell'articolo 1 della legge 30
dicembre 2004, n. 311, nonché ai sensi de1 commi 518, 520 e 528 dell'articolo 1 della legge
27 dicembre 2006, n. 296, possono essere effettuate entro 1l 31 maggio 2008;

Vista la determina del Direttore Generale n. 115 del 14 novembre 2007 con la quale ¢
stata avviata, ai sensi dell’articolo 1, comma 519, della legge n. 296/2006, la procedura
pubblica per la stabilizzazione del personale della Croce Rossa italiana, ai sensi della
normativa suesposta;

Visto I’Avviso pubblico emanato ai sensi dell’articolo 1, comma 519, della citata
legge n. 296/2006, della Direttiva n. 7 del 30 aprile 2007 del Ministro per le Riforme e le
innovazioni nelle pubbliche amministrazioni, ai fini dell’individuazione dei soggetti rientranti
nella procedura di stabilizzazione di cui al citato articolo 1, comma 519, della citata legge n.
296/2006 e in possesso dei requisiti temporali previsti dalla citata disposizione, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 95 del 30.11.2007, con scadenza dei
termini per la presentazione delle domande di partecipazione, fissato al 31.12.2007;

Considerato che D’art. 2 del citato Avviso pubblico prevede che:

“Sono ammessi i soggetti in possesso dei requisiti generali previsti per |'ammissione
all’'impiego alle dipendenze della Pubblica Amministrazione e dei requisiti di cui all’art. 1,
comma 519, della L. n. 296/2006 e secondo le previsioni della Direttiva n. 7/2007 del 30
aprile 2007 del Ministro per le Riforme e le innovazioni nelle pubbliche amministrazioni:

* Dipendenti in servizio presso la Croce Rossa Italiana all’l.1.2007 utilizzati con contratto di
natura temporanea:

1. gia in possesso, all’l.1.2007, del requisito temporale di almeno 3 anni di servizio, anche
non continuativi, derivante esclusivamente da rapporti di lavoro subordinato a tempo
determinato stipulati con una Amministrazione pubblica;

2. che conseguiranno, successivamente all’l.1.2007, il suddetto requisito temporale dei 3
anni di servizio, anche non continuativi, in virtu di un contratto a tempo determinato stipulato
anteriormente al 29.09.2006. Ai fini della richiesta di autorizzazione alla stabilizzazione del
personale, relativa all'anno 2007, da sottoporre al Dipartimento della funzione pubblica e al
Ministero dell’economia, verranno considerati, cosi come previsto dalla nota-circolare n.
10/07 del Dipartimento della funzione pubblica, esclusivamente i dipendenti che matureranno
il presente requisito temporale alla data del 31-12-2007.

 Personale non in servizio presso la Croce Rossa Italiana all’1.1.2007:

1. gia in possesso, all’l.1.2007, del requisito temporale di almeno 3 anni di servizio, anche
non continuativi, derivante esclusivamente da rapporti di lavoro subordinato a tempo
determinato instaurati con una Amministrazione pubblica nel quinquennio antecedente alla
data di entrata in vigore della Finanziaria 2007 ( 1.1.2007). |

2. E’ richiesto il possesso del titolo di studio utile per I’accesso dall’esterno per il profilo ed
il livello previsti per la stabilizzazione .

Considerato, altresi, che il predetto Avviso pubblico, all’articolo 4, comma 5, ha
previsto che: “In attuazione di quanto previsto dalla citata Direttiva n. 7/07 del Ministro per
le Riforme e le innovazioni nelle pubbliche amministrazioni, non possono presentare istanza
di partecipazione il personale con contratto di lavoro a tempo determinato afferente agli
uffici di diretta collaborazione dell’autorita politica, nonché i lavoratori in somministrazione
utilizzati da pubbliche amministrazioni in quanto il contratto di lavoro, in forza del quale gli
Stessi effettuano temporaneamente la prestazione lavorativa presso un soggetto terzo, viene
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stipulato con l’agenzia di somministrazione, o con un contratto di lavoro subordinato in forza
del quale gli stessi effettuano temporaneamente la prestazione lavorativa in favore di un
soggetto terzo”’;

Vista [’istruttoria effettuata dall’ Amministrazione della Croce Rossa Italiana;

Visto ’articolo 2, commi 366 e 367 della legge 27 dicembre 2007, n. 244;

Considerato che dall’istruttoria avviata dal Dipartimento Risorse Umane e
Organizzazione della Croce Rossa Italiana, a seguito dell’emanazione del suindicato Avviso,
il personale di cui all’allegato elenco 1, in servizio presso la Croce Rossa con un contratto di
lavoro a tempo determinato e assunto, mediante procedura selettiva o tramite i Centri per
I’Impiego, per lo svolgimento di compiti in regime di convenzione che I’ Associazione CRI
stipula con il Servizio Sanitario Nazionale che non ¢ stabilizzabile, ai sensi dell’articolo 1,
comma 519, della legge n. 296/2006, della Direttiva n. 7/2007 del 30 aprile 2007 del Ministro
per le Riforme e le innovazioni nelle pubbliche amministrazioni, nonché secondo quanto
previsto dai citati pareri del Dipartimento della funzione pubblica (nota DFP n. 30005 del 24
luglio 2007 e n. 37099 dell’1/10/2007), non ¢ stabilizzabile per la mancanza dei requisiti
temporali previsti dall’articolo 1, comma 519, della legge n. 296/2006;

Visti i Contratti individuali di lavoro a tempo determinato e le relative proroghe
. concernenti il medesimo personale di cui al menzionato elenco 1;

Visto Iarticolo 4, comma 1 del citato Avviso pubblico secondo cui:” Sulla base delle
domande pervenute dai candidati I’Ente procedera a stilare un elenco del personale, in
ordine alfabetico, distinto per Area professionale e profili e tenuto conto del possesso dei
requisiti temporali di cui al comma 519, dell’articolo 1, L. n. 296/2006. Tale elenco sara
pubblicato sul sito internet della Croce Rossa Italiana (www.cri.it);

Vista la Relazione illustrativa del Direttore del Dipartimento Risorse umane e
Organizzazione della CRI che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

DETERMINA

Art. 1.

1. 1l personale di cui all’allegato elenco 1, in servizio presso la Croce Rossa con un contratto
di lavoro a tempo determinato e assunto, mediante procedura selettiva o tramite i Centri per
I’Impiego, non ¢ stabilizzabile per la mancanza dei requisiti temporali previsti dall’articolo 1,
comma 519, della legge n. 296/2006. Detto personale ammonta a complessive 432 unita

Art. 2.

1. L’Amministrazione provvedera ad emanare un nuovo Avviso pubblico, in attuazione
dell’articolo 2, commi 366 e 367 della legge 27 dicembre 2007. Successivamente,
I’ Amministrazione della Croce Rossa procedera, sulla base delle nuove domande pervenute, a
stilare un nuovo elenco del personale, in ordine alfabetico, distinto per Area e profili
professionali e tenuto conto di quanto previsto dall’articolo 2, commi 366 e 367, della legge n.



244/2007. Tale elenco sara pubblicato sul sito internet della Croce Rossa Italiana
(www.cri.it); '

La Determinazione ¢ conforme al DPR n. 97 del 27.02.2003.

L’atto amministrativo comportaoneri si [1  no 28

Visto per disponibilita sui capitoli
11 Dirigente del Servizig 7° Amministrazione e Finanza
( Dott. Piero Brandolino)




Elenco personale CRI in servizio a tempo determinato non in
possesso dei requisiti temporali all’1.1.2007* (legge n. 296/2006).
Allegato alla Determinazione Direttoriale n°. 73 del 26.05.2008.

* Dipendenti in servizio presso la Croce Rossa Italiana all’1.1.2007 utilizzati con
contratto di natura temporanea:

1. gia in possesso, all’1.1.2007, del requisito temporale di almeno 3 anni di servizio,
anche non continuativi, derivante esclusivamente da rapporti di lavoro subordinato a
tempo determinato stipulati con una Amministrazione pubblica;

2. che conseguiranno, successivamente all’l.1.2007, il suddetto requisito temporale
dei 3 anmni di servizio, anche non continuativi, in virtiu di un contratto a tempo
determinato stipulato anteriormente al 29.09.2006. Ai fini della richiesta di
autorizzazione alla stabilizzazione del personale, relativa all’anno 2007, da
sottoporre al Dipartimento della funzione pubblica e al Ministero dell economia,
verranno considerati, cosi come previsto dalla nota-circolare n. 10/07 del
Dipartimento della funzione pubblica, esclusivamente i dipendenti che matureranno
il presente requisito temporale alla data del 31-12-2007.

3. Personale non in servizio presso la Croce Rossa Italiana all’1.1.2007:

1. gia in possesso, all’1.1.2007, del requisito temporale di almeno 3 anni di servizio,
anche non continuativi, derivante esclusivamente da rapporti di lavoro subordinato a
tempo determinato instaurati con una Amministrazione pubblica nel quinquennio
antecedente alla data di entrata in vigore della Finanziaria 2007 ( 1.1.2007).

11 personale di seguito riportato, in servizio presso la Croce Rossa con un contratto di lavoro a
tempo determinato e assunto, mediante procedura selettiva o tramite i Centri per I’Impiego, per lo
svolgimento di compiti non istituzionali, in regime di convenzione che 1’ Associazione CRI stipula
con il Servizio Sanitario Nazionale o con altre amministrazioni pubbliche che non ¢ stabilizzabile,
ai sensi della legge n. 296/2006, della Direttiva n. 7/2007 del 30 aprile 2007 del Ministro per le
Riforme e le innovazioni nelle pubbliche amministrazioni, nonché secondo quanto previsto dal
citato parere del Dipartimento della funzione pubblica (nota DFP n. 30005 del 24 luglio 2007 ).

Num  Cognome Nome Data nascita
1 ABBA' Marco 27/07/1982
2 ACQUAVIVA Michele 02/01/1981
3 ALECCI Vincenzo 22/08/1974
4 ALESSIO Samuele 02/08/1974
5 ANDREOLETTI Sabrina 31/05/1972
6 ANGELASTRI Fabio 20/06/1966
7 ANIELLO Nicola 11/01/1963
8 ANTONA Silvia 05/04/1977
9 ANZANEL Lorena Luigia 28/02/1968
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10 AQUILANO
11 BACCO

12 BACCOLO

13 BADIALI

14 BALBINI

15 BALDI

16 BALDUZZI
17 BANDIERA
18 BARBATO
19 BARBI

20 BARBIERI
21 BARGONE
22 BARIANI

23 BARRACO
24 BARTOLINI
25 BAZZEGHINI
26 BECCARIA
27 BELFIORE
28 BELLOMINI
29 BELLOMO
30 BELLOMO
31 BELLUCCI
32 BERCINI

33 BERGAMASCHI
34 BERNARD
35 BERNICCHI
36 BERTI

37 BERTINI

38 BERTORELLE
39 BETTINESCHI
40 BETTOLO

41 BIANCHINI
42 BILLERI

43 BINAGHI

44 BLASI

45 BONA

46 BONATO

Santo

. Carlo
Maria Grazia

Gianluca

Franco

Ezio Leonetto

Venerio

" Luca

Antonio
Luigi Marco

Flavio

“Roberto

Tiziana
Martina

Alessio

- Giovanni

Loris
Domenico
Manuela
Francesco
Ivana
Daniele
Alessio
Andrea

- Robert

Francesco
Dario
Stefano

Marina

~Andrea

Daniele
Moreno

Giovanna

-Filippo

Pasqualina
Gianna

Roberto
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08/03/1982
30/12/1964
26/11/1957
09/03/1980
11/12/1957
15/02/1954
17/07/1966
17/04/1974
21/01/1976
10/12/1981
29/04/1981
12/02/1981
14/01/1962
02/07/1979
28/09/1980
12/08/1955
07/03/1983
03/09/1982
17/07/1981
01/09/1964
18/09/1979
02/01/1977
19/12/1983
14/10/1975
24/04/1971
19/10/1972
24/07/1978
23/05/1983
15/09/1955
06/03/1978
26/04/1983
29/01/1952
03/10/1958
05/11/1980
18/11/1962
13/01/1967
30/01/1951



47 BONAUDI
48 BONDIO

49 BONELLI

50 BONOMO

51 BONTACCHIO
52 BORGATTA
53 BORGONOVO
54 BORRELLI

55 BORRONE

56 BORTOLASO
57 BORTOLONI
58 BOSCOLO

59 BRESCIANI
60 BRIDA

61 BUCCO

62 BURIANI

63 BUSA

64 CABONI

65 CADREGARI
66 CAFAGNA

67 CAFFI

68 CALIGARI

69 CALIRI

70 CALLONI

71 CAMIOLO

72 CAMPANELLI
73 CAMPI

74 CANEPARO
75 CANONICO
76 CAPPELLA
77 CARRUS

78 CARTERO

79 CARUSO

80 CASA

81 CASAGRANDE
82 CASARELLA
83 CASPANI

Daniele
Gabriele
Carlo
Monica
Alberto
Paola
Renzo
Marco
Marco
Sandra

Massimo

Antonio Berto

Manuela

- Giordano

Roberto

Daniele
Patrizio
Stefania
Gianluca
Tommaso
Lorenzo
Donald
Gianfranco
Laura
Gionatan
Giacomo
Gabriella
Elena
Fabio
Francesco
Fabio
Serena
Stefania
Margherita
Antonello
Fabio
Ada
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10/10/1961
17/11/1960
05/08/1966
10/12/1956

- 12/05/1980

10/08/1955
18/12/1972
11/03/1976
25/12/1981
11/10/1976
02/05/1959
03/06/1954
22/06/1976
13/05/1983
14/05/1964
08/06/1953
28/03/1986
25/04/1974
22/07/1973
10/01/1980
17/01/1978
04/04/1975
21/09/1966
21/11/1982

'31/08/1983

22/05/1956
19/04/1980
08/01/1978
20/11/1959
13/11/1979
16/07/1964
25/12/1981
18/02/1985
27/03/1950
14/09/1974
17/11/1981

-20/04/1961



84 CASSINA

85 CASTAGNA
86 CASTELLANI
87 CAVALLINI
88 CAVOTO

89 CELEGATO
90 CERENZIA

91 CERIANI

92 CESPA

93 CHA

94 CHECCHIA

95 CHEIRASCO
96 CHEULA

97 CHIOLA

98 CICIANI

99 CODA ZABETTA
100 COLOMBINI
101 COLOMBO
102 COLOMBO
103 COMUNIELLO
104 CONEDDA
105 CORNACCHIA
106 COSTAMAGNA
107 CRACCO

108 CRESPI

109 CUCCOVILLO
110 CUROTTO

111 DA ROS

112 DALOISO

113 D'AMATO

114 DAMIANI

115 DANGELO
116 D'ANGELO

117 DARIO PESCATORE

118 DE FRANCO
119 DEIESO
120 DE LUCA

Giuseppe
Massimo
Stefano
Mattia
Antonio
Franco

Enzo

Matteo

Maria

Rosalia
Vincenza
Claudio
Danilo

Mauro
Piergiuseppe
Carlo

Jenny
Katiuscia
Veronica
Rosa Filomena
Carlo

Angela
Alessandro
Davide

Laura
Adriana
Gabriele
Angelo
Vincenzo
Paola

Lucia
Francesco
Maria Rosaria
Ivan Sergio
Domenico Giorgio
Michele Donato
Angelo
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09/04/1978
07/09/1981
23/05/1977
26/08/1974
07/07/1978
21/04/1961
21/01/1970
09/01/1978
14/07/1960
14/04/1950
07/02/1973
02/12/1969
06/07/1984
05/04/1969
04/05/1976
12/05/1965
28/07/1985
24/02/1983
11/04/1983
11/03/1960
19/06/1981
31/01/1973
19/08/1974
21/02/1983
18/04/1975
23/04/1965
25/11/1957
26/04/1973
03/05/1970
13/06/1966
23/01/1956
07/03/1972
25/09/1958
18/03/1971
07/05/1977
03/05/1964
05/07/1956



121 DE MARIA
122 DE MASI

123 DE STEFANO
124 DE TULLIO
125 DE VIVO

126 DEGO

127 DEL CONTE
128 DERLINDATI
129 DESTITO
130 DI FABIO
131 DIFABIO

132 DI FRANCESCO

133 DI LORENZO
134 DI LORENZO
135 DI MAIO
136 DOLCI

137 DONADELLO
138 DONATI

139 DUFOUR

140 DURANTE
141 DURETTO
142 DUTTO

143 EMANUEL
144 ESPOSITO
145 FABBIANI
146 FABIANI

147 FADIGA

148 FANELLI

149 FEDELL

150 FERRARO
151 FERRENTINO
152 FERRETTI
153 FILIBERTI
154 FIORANI

155 FIORENTINO
156 FIORITO

157 FISCARELLLI

Alfonso
Beatrice
Luigi
Sebastiano
Ettore
Roberto
Luana
Mauro
Roberta
Cristiano
Daniele
Giuseppe
Franca
Salvatore
Giuseppe
Fausto Davide

Stefania

-Marco

Andrea
Clara
Stefano
Stefania
Alessandra
‘Olimpia
Alessandra
Elena
Federico
Margherita

Fabrizio

 Attilio

Mirko

- Matteo Luca

Giovanni
Matteo
Giovanna
Emanuele

Antonio
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19/04/1983
22/04/1961
01/05/1958
04/03/1949
11/09/1955
05/04/1976
12/07/1983
01/05/1982
30/07/1974
03/09/1975
25/09/1979
16/08/1972
17/09/1967
22/01/1961
18/05/1968
11/03/1965
22/03/1969
17/04/1983
30/12/1969
02/05/1965
28/07/1979
04/05/1968
23/01/1985
31/01/1983
09/08/1985
06/09/1982
24/09/1973
10/07/1968
24/10/1964
02/01/1975
28/02/1980
09/10/1977
10/03/1976
20/12/1975
21/10/1968
16/05/1981
27/03/1986



158 FLORIO
159 FORLAI

160 FORNELLI

161 FRANCESCHETTI
162 FRASCOLI

163 FRASSI

164 FRATTAROLO
165 FREZZATO
166 FUSCO

167 FUSETTI

168 GAGLIANO
169 GAGLIARDI
170 GAGLIOTI

171 GALLI

172 GALLIANO
173 GASPARINI
174 GELLI

175 GENTILE

176 GERMONIO
177 GHIZZONI
178 GIAMBENEDETTI
179 GIANFERRO
180 GINI

181 GIORGINI

182 GITTI

183 GIUDICI

184 GOLINO

185 GRADA

186 GRANELLO
187 GRASSELLI
188 GRECO

189 GRIFFERO
190 GROSS

191 GROSSARDI

~ 192 GUARESCHI
193 GUARGUAGLI
194 INSINGA

Davide
Matteb
Laura
Adriano
Davide
Silvia
Ranieri Fabio
Giancarlo
Antonio
Cristiano -
Massimiliano
Luca
Carmela
Sabrina
Mauro
Roberto
Miro

Maurizio

Danilo Francesco

Luca
Annamaria
Gianni
Riccardo
Erica
Giulia
Cristina
Barbara
Dolores
Sabrina
Tiziano
Laura Mafalda
Carla
Tiziana
Flavio
Gianfranco

-Nicoletta

Livio
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109/08/1982

17/08/1978
19/10/1967

- 08/09/1970

04/10/1971
09/10/1969
05/05/1959
07/05/1966
13/10/1956
03/09/1981
18/01/1964
24/04/1982
11/06/1974
24/11/1972
14/06/1972
26/07/1984
12/01/1984
20/03/1950
17/04/1956
03/09/1984
13/06/1966
17/10/1983
11/12/1981
11/08/1967
20/08/1979
05/11/1967
05/06/1980
26/10/1966
04/09/1968
29/07/1960
18/05/1976
17/06/1970
09/07/1983
10/06/1954
03/05/1959
29/07/1954
27/01/1966



195 INTISO

196 ISEPPI

197 JULIO

198 KLEIN

199 LA GATTA
200 LA SALA
201 LANO

202 LASAGNA
203 LAVEZZI
204 LEALI

205 LEPORATI
206 LOGLI

207 LOPARDO
208 LOTTI

209 LUCIETTO
210 LUCISANO
211 LUPATELLI
212 LUPI

213 MACCHIONI
214 MAGGETTI
215 MAGGI

216 MAGGI

217 MAGNARELLI
218 MAI

219 MALUCCHI
220 MANCINI
221 MARCHESINI
222 MARCHETTI
223 MARCHETTO
224 MARCHI

225 MARCHITELLI
226 MARCONI
227 MARIANI
228 MARINO

229 MARTINUZZI
230 MASI

231 MASSARO

Pierdomenico
Sergio
Roberto
Stefano
Leonardo
Angelo Pio
Ferruccio
Daniela
Alessio Luca
Silvano
Luca
Gabriele
Carmine
Cinzia
Nicola
Davide
Lucio

Massimiliano

- Riccardo

Manuel
Paolo
Valentina
Alessandro
Danilo
Marzio
Pasquale
Simone
Leonardo
Stefano
Alberto
Carlos Felipe
Maurizio
Maurizio
Valentina
Monica
Costanza

Elena
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19/09/1969
21/02/1964
06/06/1976
26/05/1969
01/02/1972
10/02/1979
15/08/1959
13/06/1972
30/10/1980
22/03/1966
25/04/1977
08/12/1967
16/04/1976
14/02/1962
30/04/1964
10/01/1985
02/02/1982
08/08/1980
24/05/1986
08/09/1982
09/06/1952
13/08/1979
09/12/1973
17/09/1964
01/03/1973
24/08/1974
25/12/1979
09/02/1982
13/09/1985
15/12/1972
19/07/1963
15/03/1978
22/11/1984
12/02/1980

20/02/1977

19/01/1965
04/04/1961



232 MASSETTI
233 MASSIRONI

234 MASTELLARI
235 MASTROLUCA
236 MASTROMATTEO

237 MATERNI
238 MATTIOLI
239 MAZZA
240 MAZZONI
241 MEDINA
242 MEGALE
243 MELE

244 MELI

245 MENEGHETTI

246 MENZOLINI
247 MERCIARI

248 MICHELUZZI

249 MIGLIO
250 MILANA
251 MILANESI
252 MINNITI
253 MIRAGLIA
254 MIRANI
255 MOCCI
256 MODESTI
257 MONDELLI
258 MORETTI
259 MORI

260 MORODER
261 MORONI
262 MOROSI
263 MORRESI
264 MOSCANO
265 MUNARI
266 MURGIA
267 MUSSO

268 MUSUMARRA

Alberto
Diego
Thomas
Raffaella
Giacomo
Emanuele
Maria Cristina
Francesco
Andrea
Giancarlo
Patrizia
Stefania
Manuela Nunziata
Luca
Maurizio
Francesca
Mauro
Roberto
Valentina
Marco
Maurizio
Loredana
Alessio
Cristian
Patrizia
Roberto
Luciano
Monica
Andreas
Cinzia
Angela Raffaella
Giampietro
Gerardo
Michael
Antonio
Cristiana

Luca
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03/10/1967
20/05/1960
24/02/1976
10/01/1971
14/07/1975
09/09/1977
08/12/1955
11/07/1979
25/07/1984
17/08/1961
19/09/1974
01/08/1966
31/03/1970
08/09/1984
28/07/1977
11/01/1974
27/05/1975
21/06/1964
02/05/1977
25/08/1982
15/07/1981
02/01/1971
21/07/1981
31/10/1980
17/08/1963
21/02/1970
09/08/1959
26/05/1963
11/08/1959
24/12/1977
21/03/1973
10/05/1958
27/06/1961
17/12/1985
28/05/1966
25/07/1975
11/10/1980



269 NAVA

270 NAVA

271 NAVARRINI
272 NEGRINI
273 NICOLINI
274 NIGRO

275 NOVA

276 NUCERA
277 NUNZIATA
278 OLDRINI
279 PACIARONI
280 PADOVANI
281 PAGANONI
282 PAGELLA
283 PAGHETTI
284 PAGLIONICO
285 PAIAR

286 PALLADINO
287 PALUMBO
288 PANSERI
289 PAOLI

290 PAPAGNA
291 PAPINI

292 PARENTI
293 PASQUINI
294 PASTORELLI
295 PASTORI
296 PAVAN

297 PECCI

298 PEDUZZI
299 PELLEGRINO
300 PENNETTA
1301 PENULTIMA
302 PERIS

303 PERRINI
304 PERSICO
305 PETRINI

Giorgio
Primo
Alessandro
Alexandro
Samuele
Catello
Gian Claudio
Bruno
Fabio
Alessandro
Alberto
Giuseppe
Mirco
Alessandro
Azzurra

Natale Marco

- Lucilla

Maria Concetta

- Giuseppe

Maria Luisa
Serena
Davide
Giorgio
Letizia
Massimo
Francesco
Elisabetta
Stefano
Marcello
Fabrizio
Luigir
Vincenzo
Luca

Emanuele

- Rosanna

Marco

 Paolo
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27/06/1971
23/05/1959
23/02/1980
02/04/1976
08/07/1985
23/05/1981
14/04/1982
14/11/1955
02/08/1976
04/06/1978
12/02/1980
12/02/1981
04/08/1961
20/07/1978
30/04/1977
12/05/1974
16/11/1978
02/08/1956
26/06/1969
01/02/1961
14/11/1981
13/11/1974
27/03/1966
13/01/1984
11/08/1966
04/07/1981
17/06/1977
21/12/1971

24/09/1949

03/04/1981
06/01/1960
06/04/1982
03/06/1977
15/11/1963
01/07/1951
11/12/1977
20/07/1966



306 PETTIROSSI
307 PIANTANIDA
308 PICENI BELLI
309 PIERMARTIRI
310 PILOTTO

311 PINI

312 PINZI

313 PIOTTI

314 PIROTTI

315 PLATANI
316 PODUTI

317 POLANZAN
318 PONZANELLI
319 PONZONI
320 PORFIRIO
321 POTO

322 POZZI

323 PRADERIO
324 PRADERIO
325 PRATO

326 QUARTARONE
327 RABBIOSI
328 RADAELLI
329 RANDI

330 RAPETTI

331 RASORE

332 RAVASI

333 RE

334 REFFO

335 REINA

336 REVIGLIO

337 RICAUDA AIMONINO

338 RICCI
339 RICCI
340 RINALDI
341 RIZ

342 RIZZO

Mirella
Sergio
Mauro
Ivan

Patrizio

Silvia

Alex

Sara

 Eleonora

Nazareno

“Marco

Andrea

Carlo

Franco

Augusto
Maria Cristina
Niccolo'
Maria Luisa
Mauro
Fabio

Sara

Sara

Chiara
Fabrizio
Giacomo
Marina
Roberto
Andreino
Lucio

Salvatore

Armando

Sonia
Mattia

Paolo

. "Andrea

- Diego Francesco

Caterina
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19/04/1968
02/10/1974

- 24/06/1962
09/03/1972

03/10/1955
17/03/1968
16/08/1983
23/10/1980
11/02/1974
08/01/1958
17/09/1982

£ 03/08/1962

05/01/1956
23/05/1971
12/05/1962

01/05/1980 .

06/10/1981
20/01/1963
11/07/1984
10/03/1979
02/07/1983
20/10/1983
24/02/1977
02/07/1976
06/07/1980
03/05/1980
01/02/1983
14/12/1967
06/08/1962
21/10/1976
23/01/1953
15/06/1970
19/05/1974
17/04/1981
17/04/1964
04/08/1981
12/10/1972



343 RIZZOLI

344 ROCCA

345 ROCCI

346 ROGO

347 ROMANUTTI
348 ROPPO

349 ROSA

350 ROSATINI

351 ROSATO

352 ROSATTO
353 ROSSI

354 ROSSI

355 ROSSI

356 ROSSI

357 ROSSI

358 ROZZI

359 RUBERTO

360 RUZZA

361 SABATINI
362 SACCO

363 SADOVSKI
364 SALVADORINI
365 SANTANGELO
366 SANTONI

367 SANTUCCI
368 SATRIANO
369 SAVI

370 SAVOLDELLI
371 SBARDELLATI
372 SBROLLINI
373 SCIANNIMANICO
374 SELMO

375 SERALE

376 SEVERINO

- 377 SIBIO

378 SICOLI

379 SIMONCINI

Sust

Matteo

" . Claudio

Francesco

» Michele

Mariapia
Roberta
Stefano
Loris
Federica
Carla
Davide Domenico
Filippo
Paolo
Sandrina
Manola
Silvia
Stefano
Grazia 4
Angelo Raffaele
Ghertrida
Fabrizio
Vincenzo
Marisa
Emanuela
Roberto
Alessandro
Elena
Michele
Lorenzo
Anna
Claudio
Luca
Gabriele
Carmelo
Giuseppe

Alessio
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14/06/1973
24/01/1985
06/03/1982
06/04/1981
26/02/1973
18/03/1977

- 12/09/1971

15/03/1971

- 05/06/1966

09/04/1972
02/03/1955
23/01/1979
27/03/1960
07/05/1982
28/11/1967
24/07/1980
01/08/1978
20/05/1982
27/01/1956
13/08/1983
27/12/1980
23/06/1964
12/05/1971
19/10/1959
07/08/1975
18/12/1969
21/06/1965
21/08/1969
28/05/1979
11/05/1978
09/01/1974
23/05/1978
10/05/1981
29/12/1975
27/09/1979
04/01/1971
23/04/1986



380 SIMONE
381 SINI

382 SIRRI

383 SOCCORSI
384 SOLITARIO
385 SOMMAVILLA
386 SORAVITO
387 SPANO'

388 SPERANZA
389 SPERONI

390 SPORTIELLO
391 SPORTOLETTI
392 SQUITIERI
393 STELLA

394 STIVALA

395 SUTTORA
396 TAVERNITI
397 TAVOLUCCI
398 TENACE

399 TENACE

400 TENTORI

401 TERZANO
402 TOMA

403 TOMADON
404 TONELLI

405 TONINI

406 TOPPI

407 TRAMONTANA

408 TRENTIN
409 TRIGLIA
410 TRONCHI
411 TROTTI
412 UGAZIO
413 VALERIO
414 VARESCO
415 VEGEZZI
416 VELONA'

Elisa
Virginia
Enrico
Giulia
Vincenzo
Giuseppina
Michele

Cristian

Nicola

Luca Emilio
Giulia

Andrea

Adele

Giacomo Andrea
Fabio

Claudio

| Angela

Annalisa
Angela
Michele
Alessandro
Maria Luisa
Emanuela
Matteo

Erina Antonella
Mara

Andrea
Giovanni

Elia Rita
Andrea
Massimiliano
Manuel
Alessandro
Sara

Paolo

Andrea Mario

Gianpiero
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24/03/1982
15/03/1980
28/07/1976
24/01/1976
14/10/1983
31/12/1980
27/11/1970
19/05/1986
12/09/1982
01/10/1980
19/01/1953
28/01/1983
22/02/1980
03/01/1980
09/04/1965
28/07/1978
21/03/1962
27/04/1972
23/03/1982
13/11/1984
16/05/1969
15/07/1960
16/05/1963
12/05/1975
13/05/1964
13/07/1957

126/06/1980

07/08/1983
02/06/1962
23/09/1982
15/03/1972
12/06/1980
24/05/1965
29/07/1985
24/01/1984
28/05/1977

©02/11/1972



417 VERGANI
418 VERONICO
419 VIDITZ

420 VIMERCATI

421 VITAGLIANI

422 VITALI
423 VITARELLI
424 VOLIANI
425 ZACCARIA
426 ZAMBELLI
427 ZAMPIERI
428 ZANIER
429 ZANOLINI
430 ZEGA

431 ZELLA
432 ZUCCON

Alberto
Alessandro
Marco
Davide
Fabio
Alessandro
Salvatore
Daniela
Roberto
Andrea
Luigi Filippo
Roberta
Cristiana
Stefania
Federico

Tiziana
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23/05/1974
29/10/1982
14/12/1983
11/06/1980
04/05/1979
07/01/1984
28/05/1977
19/11/1964
05/07/1972
06/10/1982
20/01/1968
05/04/1949
16/08/1972
30/11/1966
24/05/1983
05/01/1971



CROCE R
CQM:T

ATO CENTRALE

Dipartinfento Risorse Umane e Organizzazione

RELAZIONE CONCH
PERSONALE IN SERVIZI/
LA CROCQ

RNENTE LA SITUAZIONE DEL

A TEMPO DETERMINATO PRESSO
ROSSA ITALIANA '

1. Il personale in servizijv a tempo determinato presso la CRI.

Attualmente, il personale in
Rossa si distingue tra quello impie
di compiti non istituzionali o ordin
del Servizio sanitario nazionale, q
etc), e quello impiegato per ’assol]
personale ammonta a 1.881 unita

a) Il personale Cri a tem,
applicazione dell’articolg
Attualmente il personale in
euro. |
In merito si rappresenta quantg
La Croce Rossa Italiana dopo-
in diverse occasioni, rappresentat

servizio a tempo determinato presso la Croce

pato in regime di convenzione per 1’assolvimento

i ( funzioni sociali e socio-assistenziali in favore
ali 1l servizio soccorso 118, assistenza disabili

/imento di compiti istituzionali. 1l totale di detto

po determinato impiegato nelle convenzioni:

1, comma 519, della legge n. 296/2006.

iegato nelle convenzioni ammonta ad un

1Y
contingente pari a circa 1900 unitz‘ﬁper una spesa complessiva di circa 55 milioni di

segue.
’entrata in vigore della legge finanziaria 2006 ha,
la specialita e le peculiarita che caratterizzano

I’ Associazione, soprattutto con rigglardo alla questione del proprio personale precario

ed alla possibilita di avviare, in favg
di stabilizzazione.

re dei medesimi dipendenti, un graduale processo

N . i . . .
Attualmente, la situazione delj personale in servizio a tempo determinato presso

la C.R.I. & la seguente. ]
La Croce Rossa Italiana, da:
convenzione, un’attivita in favore

diversi anni, svolge, mediante lo strumento della
degli enti appartenenti al Servizio Sanitario

Nazionale, dei Comuni, delle Regioni e delle Prefetture, utilizzando proprio personale
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assunto a tempo determinato nel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. n. 165/2001 e
del D.Lgs. n. 368/2001.

Detta attivitd consiste nella fornitura di una molteplicita di servizi sociali e
socio-sanitari quali il trasporto infermi, il soccorso urgente — 118, [’assistenza
domiciliare, 1’assistenza all’infanzia, etc.

La Croce Rossa Italiana svolge la predetta attivita, ritenuta non attinente
propriamente ai compiti di istituto e che il medesimo Ente esercita, come detto, in
regime di convenzione, con soggetti pubblici, quali le ASL, i Comuni e le Prefetture,
e con soggetti privati, impegnando quotidianamente e prevalentemente personale
dell’Ente assunto a tempo determinato ai sensi del D.Lgs. n. 368/2001 e del D.Lgs. n.
165/2001, che, ad oggi, ¢ pari ad un contingente di 1.894 unita per un costo di circa
55 milioni di euro. ‘

In particolare, le funzioni svolte da detto personale civile a tempo determinato
in regime convenzionale interessano le Asl per il trasporto infermi e il “118” | le
Prefetture per la gestione delle attivita socio-sanitarie presso i Centri di Accoglienza
Profughi, il Ministero della Salute per il servizio di Pronto Soccorso Aeroportuale e
le altre Istituzioni Pubbliche locali sempre per attivita sociali e socio-sanitarie.

A tal fine si rammenta che il vigente Statuto dell’Ente prevede, all’art. 2
relativo ai compiti, che la CRI “concorra attraverso lo strumento della convenzione”
ad effettuare il pronto soccorso e il trasporto infermi e, sempre per il tramite
dell’istituto della convenzione, concorra al raggiungimento delle finalita ed
all’adempimento dei compiti del SSN con il proprio personale.

Come sopra esposto, dette attivita non rappresentano una delega strutturale
all’Ente e sono legate alle convezioni stipulate prevalentemente con gli enti
appartenenti al Servizio Sanitario nazionale e dirette ad effettuare il pronto soccorso e
il trasporto infermi, concorrendo, mediante 1’utilizzo del proprio personale a tempo
determinato, al raggiungimento delle finalita ed all’adempimento dei compiti che non
rientrano tra quelli istituzionale della C.R.I. ma che la medesima svolge per conto e
per le finalita del Servizio Sanitario Nazionale.

Dette attivitd possono, pertanto, definirsi aggiuntive rispetto a quelle
istituzionali svolte dalla Croce Rossa, secondo le finalita contenute nello Statuto.

Ci0 posto, si ritiene che detto personale, per la specialita e le peculiarita sopra
rappresentate non puo essere destinatario della normativa vigente nell’anno 2007, in
materia di stabilizzazione del personale a tempo determinato, secondo quanto
previsto dall’articolo 1, comma 519, della legge n. 296/2006.

Detta normativa, infatti, prevedeva che, nell’anno 2007, le amministrazioni
pubbliche, tra cui rientra anche la Croce Rossa, possano stabilizzare, a domanda, il
personale non dirigenziale in servizio a tempo determinato da almeno tre anni, anche
non continuativi, o che consegua tale requisito in virtu di contratti stipulati
anteriormente alla data del 29 settembre 2006 o che sia stato in servizio per almeno
tre anni, anche non continuativi, nel quinquennio anteriore alla data di entrata in
vigore della medesima legge, che ne faccia istanza, purché sia stato assunto mediante
procedure selettive di natura concorsuale o previste da norme di legge. Alle iniziative

di stabilizzazione del personale assunto a tempo determinato mediante procedure
{
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diverse si provvede previo espletamento di prove selettive. I costi di detta procedura
vengono finanziati mediante 1’utilizzo di una quota pari al 20 per cento del fondo
delle assunzioni previsto dall’articolo 1, comma 96 e 97 della legge n. 311/2004 e dal
comma n. 513, articolo 1 della medesima L. n. 296/2006. Al riguardo, la Direttiva
del Ministro per le Riforme e le Innovazioni delle pubbliche amministrazioni del 30
aprile 2007, n. 7 —concernente 1’applicazione dei commi 519, 520, 529 e 940 dell'art.
1 della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria per I'anno 2007) in materia
di stabilizzazione e proroga dei contratti a tempo determinato, nonché di riserve in
favore di soggetti con incarichi di collaborazione e la nota Circolare n. 10 del 20
luglio 2007 del Dipartimento della funzione pubblica hanno dettato alcune
disposizioni in materia di individuazione dei presupposti alla stabilizzazione, le
modalita e la procedura da seguire, nonché i termini entro cui presentare la relativa
istanza, al fine di ottenere 1’autorizzazione a stabilizzare detto personale.
Il problema in questione viene posto per le seguenti ragioni.

La citata Direttiva del Ministro per le Riforme e le Innovazioni delle pubbliche
amministrazioni del 30 aprile 2007, n. 7 ha, tra ’altro, affermato che la medesima
legge finanziaria per l'anno 2007 ha previsto la possibilita, per le pubbliche
amministrazioni, di procedere alla stabilizzazione del personale, utilizzato con
contratti di natura temporanea, ma con riferimento a fabbisogni permanenti
dell'amministrazione. Il medesimo Dipartimento della funzione pubblica ha ritenuto,
pertanto, che le disposizioni contenute nella legge finanziaria per 1'anno 2007 sono
finalizzate a sanare situazioni non in linea con la normativa vigente in materia di
ricorso ai contratti a tempo determinato, in quanto molte amministrazioni hanno
stipulato diversi contratti di lavoro subordinato a tempo determinato, peraltro spesso
con i medesimi lavoratori, per far fronte ad esigenze durature e permanenti che
potevano essere soddisfatte utilizzando altre forme contrattuali, quali ad esempio le
progressioni professionali.

Al riguardo, si ritiene che tali disposizioni non possano essere applicate anche alla
realta della Croce Rossa, tenuto conto che I’attivita svolta dal personale CRI in
servizio a tempo determinato in regime di convenzione con il Servizio Sanitario
Nazionale rappresenta un’attivitd che la Croce Rossa svolge in favore del medesimo
Servizio Sanitario, non rappresenta una funzione delegata dallo stesso e che, quindi,
non rientra nell’attivita istituzionale dell’Ente cosi come previsto dallo Statuto. A sua
volta il SSN, avendo gia esternalizzato il servizio di soccorso e di emergenza
sanitaria, ¢ obbligata a stipulare ovvero prorogare convenzioni con Associazioni
private o con Enti pubblici, quali la Croce Rossa Italiana.

Come, peraltro, ribadito nella nota DFP n. 30005 del 24 luglio 2007 del
Dipartimento della funzione pubblica, le attivita svolte, in regime di convenzione, dal
personale in servizio a tempo determinato non rappresentano una delega strutturale
all’Ente e sono legate alle convenzioni stipulate prevalentemente con gli enti
appartenenti al Servizio Sanitario nazionale e sono dirette ad effettuare il pronto
soccorso e il trasporto infermi, concorrendo, mediante ’utilizzo di detto personale, al
raggiungimento delle finalita ed all’adempimento dei compiti del SSN. Dette attivita



possono, pertanto, definirsi aggiuntive rispetto a quelle istituzionali svolte dalla
Croce Rossa, secondo le finalita previste dallo Statuto dell’Ente.

A conforto di tale tesi si € espresso in modo favorevole il Dipartimento della
funzione pubblica con il parere n.. 37099 dell’1/10/2007 secondo cui, con riferimento
al personale in servizio a tempo determinato presso la Cri, impiegato nelle
convenzioni, afferma che,:”......... ["assenza, infatti, del presupposto oggettivo,
ovvero della previsione nella dotazione organica dei posti da coprire con la
stabilizzazione, scaturente dalla mancanza di titolarita della funzione, stride con la
ratio della stabilizzazione medesima che ¢ stata voluta dal legislatore per ricondurre
nel corretto alveo quei rapporti di lavoro che, pur nati in forma flessibile, trovano la
loro causa in esigenze durature e stabili delle amministrazioni connesse con lo
svolgimento di compiti istituzionali .......;. 1 .

Questo Ente ritiene, pertanto, che detto personale non possa rientrare nella citata
procedura di stabilizzazione per 1 motivi suesposti. Tuttavia, pur ribadendo che il
personale in servizio a tempo determinato impiegato nelle convenzioni non puo
essere, per i motivi suesposti, destinatario della citata procedura di stabilizzazione
prevista dalla normativa vigente, la Croce Rossa, ha avviato un‘apposita procedura
mediante un Avviso pubblico, diretta ad acquisire tutti i dati necessari relativi al
citato personale operante nelle convenzioni, in possesso dei requisiti temporali di cui
all’articolo 1, comma 519, L. n. 296/2006, al fine di acquisire tutti i dati utili per
I’intervento normativo necessario per tale particolare fattispecie.

Le determine n. 71, 72, 73 e 78 del Dipartimento Risorse Umane e Organizzazione
rappresentano la conclusione della citata procedura.

Nel complesso sono pervenute 2361 domande di stabilizzazione di cui:

1) 1.449 provenienti dal personale impiegato in regime di convenzione in possesso
dei requisiti temporali di cui all’articolo 1, comma 519, della legge n. 296/2006;

2) 15 provenienti dl personale impiegato per scopi e compiti istituzionali
dell’ Associazione CRI;

3) 295 provenienti dal personale richiamato del Corpo militare della CRI,

4) 432 provenienti dal personale impiegato in regime di convenzione non in possesso
dei requisiti temporali di cui all’articolo 1, comma 519, della legge n. 296/2006;

5) 66 provenienti da soggetti utilizzati nelle collaborazioni coordinate e continuative
e per gli incarichi che rientrano nell’ambito della categoria del lavoro autonomo;

6) 100 provenienti da soggetti che non hanno mai un rapporto subordinato con la
CRI;

)
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7) 4 pervenute oltre i termini previsti dal Bando.

b) Il personale CRI in servizio a tempo determinato per lo svolgimento di
compiti istituzionali ed in possesso dei requisiti di cui all’articolo 1, comma
519, della legge n. 296/2006.

Sulla base dell’Avviso pubblico emanato, ai sensi dell’articolo 1, comma 519,
della citata legge n. 296/2006, della Direttiva n. 7 del 30 aprile 2007 del Ministro per
le Riforme e le innovazioni nelle pubbliche amministrazioni, ai fini
dell’individuazione dei soggetti rientranti nella procedura di stabilizzazione di cui al
citato articolo 1, comma 519, della citata legge n. 296/2006 e in possesso dei requisiti
temporali previsti dalla citata disposizione, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 95 del 30.11.2007, con scadenza dei termini per la
presentazione delle domande di partecipazione, fissato al 31.12.2007, il personale
CRI in servizio a tempo determinato per lo svolgimento di compiti istituzionali ed in
possesso dei requisiti di cui all’articolo 1, comma 519, della legge n. 296/2006,
ammonta a complessive 15 unita (Determine n. 71 e 78). Dette unita di personale
possono essere immediatamente stabilizzate, tenuto anche conto dei pareri del
Dipartimento della funzione pubblica.

Detto personale ¢ utilizzato, prevalentemente, nelle attivita amministrative
presso i Comitati della Croce Rossa, per sopperire ad esigenze permanenti e la cui
spesa grava sui fondi ordinari dell’Ente.

A detto personale si ritiene applicabile la procedura di stabilizzazione di cui al
comma 519, art. 1, della legge n. 296/2006 e secondo le previsioni contenute nella
Direttive n. 7 del Dipartimento della funzione pubblica.

Trattasi di 7 unita, ruolo amministrativo A2, 6 unita B1, ruolo amministrativo, 2
unita posiz. B2, ruolo amministrativo.

Al riguardo la CRI pud immediatamente procedere a stabilizzare dette unita,
entro il 31 maggio 2008, in quanto gia espressamente autorizzate con il DPR del 29
dicembre 2007, i cui termini sono stati prorogati dall’articolo 3, comma 86, della
legge n. 244/2007, a fronte di una richiesta del Dipartimento Risorse Umane e
Organizzazione della Croce Rossa Italiana di autorizzazione alla stabilizzazione,
effettuata con nota n. 63701 del 9.10.2007, alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
— Dipartimento della funzione pubblica ed al Ministero dell’Economia e delle
Finanze, ai sensi dell’articolo 1, comma 519, della legge n. 296/2006 e della nota
Circolare del Dipartimento della funzione pubblica n. 10/07 del 20 luglio 2007.

Dette unita provengono da diversi Comitati CRI e fin dalla stipula del primo
contratto individuale di lavoro contratto risulta che detti dipendenti sono stati assunti
per lo svolgimento di compiti istituzionali. Cid risulta dai contratti individuali di
lavoro, nonché dalle certificazioni pervenute direttamente dai responsabili dei

Comitati CRI di appartenenza.
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¢) Il personale Cri a tempo determinato impiegato nelle convenzioni:
applicazione dell’articolo 2, commi 366 e 367, della legge n. 296/2006.

Il predetto orientamento del Dipartimento della funzione pubblica sulla differenza
dei compiti istituzionale e in convenzione concernenti la questione relativa
all’applicabilita dell’articolo 1, comma 519, della legge n. 296/2006 nell’ambito della
CRI, ha subito un radicale cambiamento con ’entrata in vigore della legge finanziaria
2008. In particolare, I’articolo 2, commi 366 e 367, della legge n. 244/2007 afferma
che: « 366. Al fine di assicurare [l'espletamento delle attivita che la associazione
italiana della Croce rossa svolge in regime convenzionale nel settore dei servizi
sociali e socio-sanitari, i contratti di lavoro a tempo determinato stipulati sulla base
delle convenzioni sono confermati per la durata delle convenzioni medesime. In tutti
gli altri casi restano ferme le limitazioni previste dalla presente legge in materia di
lavoro flessibile. Alla copertura dell’'onere relativo la associazione italiana della
Croce rossa provvede nell'ambito delle risorse finanziarie previste dalle convenzioni
e in ogni caso senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica. 367. Nei
confronti del personale di cui al comma 366 trovano applicazione le disposizioni dei
commi 90, 92 e 94 dell'articolo 3 della presente legge. Per i soggetti in possesso dei
prescritti requisiti che non possono essere stabilizzati per mancanza di disponibilita
di posti vacanti nell'organico della associazione italiana della Croce rossa, nel
rispetto della vigente normativa in materia di assunzioni, si procede ad un graduale
assorbimento del personale presso gli enti del Servizio sanitario nazionale e presso
le regioni, tenuto conto delle qualifiche e dei profili professionali e nel rispetto delle
procedure previste per le altre pubbliche amministrazioni e dei vincoli di
contenimento delle spese di personale cui sono sottoposti i predetti enti, sulla base di
un protocollo da stipulare con le regioni nelle competenti sedi istituzionali, su
proposta del Ministero della salute di concerto con la Presidenza del Consiglio dei
ministri - Dipartimento della funzione pubblica e con il Ministero dell'economia e
delle finanze. Con tale protocollo sono anche definiti gli aspetti relativi al rinnovo
delle convenzioni di cui al comma 366, allo scopo di assicurare la continuita del
servizio attraverso la proroga dei contratti di lavoro in essere”.

Attualmente, la Croce Rossa € in possesso dei seguenti dati concernenti il citato
personale 1mpiegato nelle convenzioni, che derivano dai risultati ottenuti
dall’istruttoria effettuata nell’ambito della procedura di stabilizzazione avviata con il
piu volte citato Avviso pubblico, ammonta a complessive 1.881 unita (Determine n.
72 e 73). |

Detto personale € cosi suddiviso:

1) 1.449 unita di personale che attualmente sono impiegate nelle convenzioni le
quali sono in possesso del requisiti temporali dei tre anni (L. n. 296/2006), non
possono essere stabilizzati ai sensi dell’articolo 1, comma 519, della legge n.
296/2006, ma sono stabilizzabili ai sensi della Finanziaria 2008;

2) 432 unita non risultano in possesso dei requisiti temporali di cui all’articolo 1,
comma 519, della legge n. 296/2006.
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d) soggetti impiegati dalla CRI per incarichi professionali e collaborazioni
che rientrano nell’ambito della categoria del lavoro autonomo.

La determina n. 74 riguarda 66 soggetti impiegati dalla CRI per incarichi
professionali e collaborazioni che rientrano nell’ambito della categoria del lavoro
autonomo. Detti soggetti, sulla base della normativa finanziaria 2007, richiamata dal
bando, non possono essere stabilizzati. Cio ¢ stato previsto espressamente dalla
Direttiva n. 7/2007 del Ministro della funzione pubblica. Infatti, la normativa
finanziaria 2007, ed in particolare ’art.1, comma 519, L. n. 296/2006, ¢ applicabile
esclusivamente ai rapporti di lavoro a tempo determinato, con esclus1one pertanto,
degli incarichi in questione.

e) Il personale CRI richiamato appartenente al Corpo militare della CRI.

Sono, altresi, pervenute 295 domande di stabilizzazioni da parte del personale
richiamato appartenente al Corpo Militare della CRI. Anche detto personale non puo
essere tra i destinatari della procedura de qua. Infatti per detto personale ¢ applicabile
la normativa concernente il personale in regime di diritto pubblico di cui all’articolo 3
del D.Lgs. n. 165/2001. Il comma 519 dell’articolo 1, legge n. 296/2006, rinviando al
comma 513 e al comma 95 della legge n. 311/2004, la individuazione delle fonti di
finanziamento delle procedure di stabilizzazione e delle amministrazioni destinatarie
di tale procedura, e cioé¢ le amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento
autonomo, alle agenzie, incluse le agenzie fiscali di cui agli articoli 62, 63 e 64 del
decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, e successive modificazioni, agli enti
pubblici non economici, agli enti di ricerca ed agli enti di cui all’articolo 70, comma
4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni. Il
medesimo comma 519 prevede, al riguardo, le categorie che rientrano nell’ambito del
citato articolo 3 del D.Lgs. n. 165/2001, quali ad esempio il Corpo dei Vigili del
fuoco.

Cio é confermato anche dalla circolare del Dipartimento della funzione pubblica n.
5/2008 del 18 aprile 2008.

Il Capo Dipartimento Risorse U ‘ed Organizzazione
Dr. Nicola N éﬁ



